- F28.M71.0P 18062028
8 S T
B!Eﬁm FORMATO ACTA DE VERIFICACION DE DE CALIDAD Y OBL ES EN UDS-UA-UCAY EAS
FAMILIAR Clasticacion de la Informaclén: Pablica
Fecha de verificacién 2 He Iniclo: OF7):

echa de verlficacl fora de Inicio: ) ,
e | vl coimcors ] ez | fertres Zena] ]
Nombre pi et gela No. Identificacién: Caigo: i .
(PZagclc Focicc Deenlhez £ | 1 [&lece Boy A nancers ]
Nombre pit defa Caigo:

Tipo de instrumento:

Modalidad:

Institucional [Zj

Famifiar y Comunitaria

Propia e Intercultural

Serviclos;

Centro de Desarrotio Infantil
Centro de Educacion iniciat

Hogat infantil

Desarrolio Infant? en Restablecimianto
de Reclusion

HCB FAM! Jardines tnterculturales de Educacitn Inicial

HCB FAMI BIENVENIR Educacién inicial Campesina

Educacién Iniclal en ef Hogar Educacién Iniclal Propia e Intercuitural

HCB

(]

Proyectos Propios y auténomos de Educacion Cuét: l ]
iniciat

L ]

Jardines Comunitarios.

Nombre Entidad Administradora del Servicio:

No. de contrato

@Wc/m o /cwa 7 mcersess Sceed Ret-Comuny w[BZE3X0ZF 3 |

(BT 206

No. Usuatios contratados:

Nombre Unidad de Serviclo: l _:l,
Cédigo CUENTAME: L 1 Direccion: l 1
Municipio [ -’r\-.,:l

iAntes de fmprimir este documento. .. piense en <l medio ambiente!
e ot 1t 1 COPANO
DE DATOR PERSOAES L BA Y AVALEY 40108 2013

%

BIEN!
FAMILIAR

F25.MT1.PP 18/0872028
PROCESO
PPROMOCION Y PREVENCION Verstén 1 Piginazde s
FORMATO ACTA DE VERIFI DE DE CALIDAD ¥ OBL ALES EN UDS-UA-UCA Y EAS
Clasificacion de la Informacion: Publica

¢Los usuari en el RAM

Registre el total de usuarios asignados a la UDS/UA/UCA

Registre ef nimero totaf de usuarios presentes en ta UDSAJAUCA al momento de la verlficacion, (debe realizar ef conteo de asistencla de los usuarios en cada espacio pedagégico)

B

afos usuarios presentes en la UDS/UA/UCA af momento de 1a verificacion?

1 CUENTAME

los asignados la UDSUA/UCA?

e Fﬂ&eﬂ/&cuc}w ck lu f’mfﬁ Stemice G—e
TCalzen e lu orsite ok VeYiscacion a €A,
QS cord </ zﬂ;ﬁomenio e Se cyu/twm A
/03 /@’ofesfamu/m bl areq ANar CCru v cochn,.
N SAhNA U 7w9ﬂ€J a;é/?&éi’zf)’) [ce 20> mce.

Inicicel/mente sc eolcite el financer fo,
)i tar oy soporfed e efecoctea ) pae) oo

Scptiemb /b, tock: oz gee o [(u feclia 510 ge

iAntes de imptimir este documenta... piense en el medic ambiente!
cum
e ot




F25.MT1.PP 18/0672025

FROCESO
PROMOCION Y PREVENCION

Version 1 Piginaddes

FORMATO ACTA DE VERIFICACION DE DECALIDAD Y OBL ES EN UDS-UA-UCA Y EAS

2 -
o s 5 m@%@ S . ?ﬁ%ﬁu

que afectan la i6n del servicio en el marco del contrato da 3portes y su cumplimiento en condiciones de calidad y plazos establecidos.

Clasificacién de la Informacion: Piblica

Oenchiente ef Z/o% kLo verficacion ek
CArr

Se cerifican wno e ono los écyom*/cj cE o
VOémJ}e,m /;Jb vr(/ucx/eﬂ S= 61//0@/7&6&/) CUI’}”/U/I'
Mien o rens Jead @517@&%/26’0 cen reCloente)
PC&://ZCM/IC@ el Croce cen e/fﬂfJU/Vﬁ]bW
éw&é)ﬁam e res cﬁ éy/h?w(éw c,é 202C

R LL( FA9 Se an/r/mn/\ek G equcr el cefa
K /,Q?Q»/L?&C(@;ﬂ Ui Commeo e lechbenics wme
el le,ﬁ«w(fzczc/e el rnied <€ *‘W”Z“EM/W‘( =

i

coecd e fon VGl aaic acle: Fara el A ck ki

Se sufcifun 75 capgefny ch et kol Flen.
;Za bt GO Spore la Leryft ceecon b cunfecectakl
@C e b 2tech), Cou ko 7 i lrcc coveg uzsyfcc%eﬂ,
UNC ez '71'52[55{.0{6&9 se e vt e Coon e Aewn
QUWF/AM(M/LQ con (o e teel Ceeceein L./J;Cu’rcvm

Fecccin /’*e?v»e rechee,

iAntes de imprimic este documento. .. piense en el medio ambiente!

Sumnr cupa gy e 140 documarte 0 conmbes oo COP NG CONTROLACA
08 DATOS PROPORCIONADS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POKITICA DE TRATAWENTE OF DATOS PEASGRALES DELIBA Y AGA LEY 139108 2077




F25.MT1.PP 180612025

‘4
‘.‘) PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION Version 1 Piginad ces
DE CALIDAD Y 0OBL ES EN UDS-UAUCA Y EAS

FORMATO ACTA DE VERIFICACION DE

Clasificacion de la informaclon: Publica

BIENESTA
FAMILIAR

iR lév«ﬁii»wuwk;;vr4w~ =
PSS

reo del contrato de aportes y su cumplimiento en condiciones de calidad y plazos establecidos.

iAntes de imprimir este documento... piense en ef medio ambiente!
o o e st st e st came €M
onBatos senses 1

ATAOO




e F25.M71.PP 18082025
Q“ PROCESO
PROMOCION Y PREVENCION Verston1 Pagmasdes
BIENESTAR FORMATO ACTA DE oE DE CALIDAD Y O8L ES EN UDS-UA-UCA Y EAS

FAMILIAR Clasificacion de 1a Informaelon: Piblica

V.. OBSERVACIO]

frAtai E

~

S

Instruccldn: Describa diferentes situaciones Identificadas durante ef desarrollo de la verificacién, en Jas cuales intervienen agentesfactores extemos necesarios para garantizar la atencién a os usuarios en condiciones de calidad yel lento de [as

asi como que af ional que realiza fa ién considere. Nota: Detale el agente/actor involucrado en la situacién,

por parte da la EAS,

i

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio amblente!
Deteda o e do ot et 1 s come COPA NG,
L% DATOS PRIOPOROONADGS FERAS TRATADCS D ACLERESD A LA POUTICA DE TRATALAENTO DY BATGS PEREOAALS DEL A Y A LALEY 154108 1812

. F25.MT1.PP 18/08:2025
Qi) PROCESO
PROMOCION ¥ PREVENCION Version 1 PiginaBdes
BIENESTAR FORMATO ACTA DE VERIFICACION OE DE CALIDAD ¥ 0BL ES EN UDS-UA-UCA Y EAS
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién: Pabtica

NOMBRE DE LOS FARTICIPANTES NUMEROC DE CEDULA CARGO

@%{? \\,I&(\//j ] liillé.l‘ﬂdéﬁ;ﬁl | | [nerc IR WA —A ]
[ Torge Akeln Homans | AoBROFGTIE Coomlingior @envial ] oo |
'r:;(. (e, Saneliez Fre: de) BHBL’:‘WMZI’/[ | | Peg. 2Zsi. Firlerveie i |

] CLITTITTTTTT | |

1 LTI LT 1
| I [T 1 [ 11
| LT [T ] [ 1
] I [T 1L | [

afn

I

[ ]
1 [T1]
C [T1]
1 (T II117

Hota de Finalizactén: T2 [TE] o e %]

- verificacién de las obfigaciones incluidas en esta acta, no exime a la Entidad Administradora del Setvicio -EAS - del total de las idas en el contrato para fa Atencidn a la Primera Infancia, suscrita con el ICBF.
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INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:
CARGO: Coordinador CD o Director del servicio hogar infantil DH, Auxiliar administrativo AA, Agentes educativos AE, Auxiliar pedagégico AP, Profesional psicosocial PP, Profesional en Salud y Nutricién PSN, Auxiliar de servicios g les ASG, Manipulador de alimentos MA,
Madre Comunitaria MC, Agente Educativo Comunitario AEC y Dinamizador Comunitario DC (el perfil AEC y DC aplica para la Modalidad Propia e Inter 1)
PERFIL: Coodinador (perfil 1 - P1, Perfil optativo - PO), Auxiliar administrativo (perfil 1- P1, Perfil opiativo - PO), Agentes educativos (perfil 1- P1, Perfil optativo 1 - PO1, Perfil 2 - P2), Auxiliar pedagbgico (perfit 1- P4, Perfil 2 - P2, Perfil optativo 2 - PO2), Profesional psicosocial
(perfit 1 - P1, Perfil 2 - P2), Profesional en Salud y Nutricién (perfil 1 - P1, Perfil optativo 1 - PO1, perfil 2 - P2, Perfil optativo 2 - PO2), Auxiliar de servicios generales ASG, Manipulador de alimentos (perfil 1 - P4, Perfil optativo - PO), Madre Comunitaria MC, Agente Educativo
Comunitario AEC (perfil 1 - P1, perfil optativo -PO y Dinamizador Comunitario DC (el perfil AEC y DC aplica para la Modalidad Propia e Intercultural)
NOTA 1: Verifique que el talento humano se ajusta a los perfiles exigidos o perfiles optativos, de acuerdo con cargo y segun lo solicitado en la tabla perfiles de los cargos dispuesto en el estandar 30 de los Manuales Operativos Para la Atencién a la Primera Infancia.
NOTA 2: Para los casos donde se encuentre un perfil optativo, verifique la validacién en acta de comite Técnico Operativo,
NOTA 3: Verifique que el nimero de personas conlratadas, asegura la atencion del total de nifias ¥ ninos de acuerdo con las tablas de proporcién del talento humano establecidas.
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